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Hkkx II—[k.M 3—mi&[k.M (i) 

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

 

Hkkjr ljdkj ds ea=kky;ksa (j{kk ea=kky; dks NksM+dj) vkSj dsUæh; vf/dkfj;ksa (la?k jkT; {ks=k iz'kkluksa dks NksM+dj) }kjk 

fof/ ds varxZr cuk, x, vkSj tkjh fd, x, lk/kj.k lkafof/d fu;e (ftuesa lk/kj.k izdkj ds vkns'k] mi&fu;e vkfn 

lfEefyr gSa) 

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character)  issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 
 

x`g ea=ky;x`g ea=ky;x`g ea=ky;x`g ea=ky;    
ubZ fnYyh] 25 flrEcj] 2018     सासासासा....काकाकाका....िनिनिनिन....    312312312312....————रा� �पित, संिवधान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते  ए और गृह मं&ालय, राजभाषा िवभाग, तकनीक, सहायक, भत- िनयम, 1986 का, उन बात� के िसवाय, अिध0ांत करते  ए िज� ह1 ऐसे अिध0मण से पहल े4कया गया ह ैया करने का लोप 4कया गया ह,ै राजभाषा िवभाग गृह मं&ालय म1 तकनीक, सहायक के पद पर भत- क, प6ित का िविनयमन करने के िलए िन7 निलिखत िनयम बनाते ह9, अथा;त्:— 1.1.1.1.    संि�संि�संि�संि�� त� त� त� त नाम और 
ारंभ नाम और 
ारंभ नाम और 
ारंभ नाम और 
ारंभ....––––    (1) इन िनयम� का नाम गृह मं&ालय, राजभाषा िवभाग, तकनीक, सहायक, भत- (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै (2) ये सरकारी राजप& म1 �काशन क, तारीख को �वृ� ह�गे। 2.2.2.2.    पद क� सं� यापद क� सं� यापद क� सं� यापद क� सं� या,,,,    वग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तरररर....————उB त पद क, संC या, उसका वग-करण और वेतन मैD�B स म1 E तर वह होगा जो इन िनयम� से उपाब6 अनुसू ची के E तंभ 2 से 4 म1 िविनHद� ट ह।ै 
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 3.3.3.3.    भत� क� प ित, आयुभत� क� प ित, आयुभत� क� प ित, आयुभत� क� प ित, आयु----सीमा और अह'ताएं आ)दसीमा और अह'ताएं आ)दसीमा और अह'ताएं आ)दसीमा और अह'ताएं आ)द....————उB त पद पर भत- क, प6ित, आयु-सीमा, अह;ताएं और उससे संबंिधत अ� य बात1 वे ह�गी जो उB त अनुसूची के E त7 भ 5 से 13 म1 िविनHद� ट ह9। 4444....    िनरह'तािनरह'तािनरह'तािनरह'ता....————ऐसा कोई L यि�.– (क) िजसने ऐसे L यि� से िजसका पित या िजसक, पM नी जीिवत ह,ै िववाह 4कया ह,ै या िववाह क, संिवदा क, ह,ै या (ख) िजसने अपने पित या अपनी पM नी के जीिवत रहते  ए 4कसी L यि� से िववाह 4कया ह ैया िववाह क, संिवदा क, ह,ै उB त पद पर िनयुि� का पा& नहN होगा:  पर� तु य4द के� Oीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै4क ऐसा िववाह ऐसे L यि� और िववाह के अ� य पPकार को लाग ूE वीय िविध के अधीन अनुQेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ� य आधार ह9 तो वह 4कसी L यि� को इस िनयम के �वत;न से छूट दे सकेगी।  5. िशिथल करने क� शि-िशिथल करने क� शि-िशिथल करने क� शि-िशिथल करने क� शि-....————जहां के� Oीय सरकार क, यह राय ह ै4क ऐसा करना आवR यक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण ह9, उ� ह1 लेखब6 करके, इन िनयम� के 4कसी उपबंध को 4कसी वग; या �वग; के L यि�य� क, बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी।  6. . या. या. या. यावृि0वृि0वृि0वृि0....————जहां क1 Oीय सरकार क, यह राय ह ै4क ऐसा करना आवR यक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण ह9 उ� ह1 लेखब6 करके, इन िनयम� के 4कसी उपबंध को 4कसी वग; या �वग; के L यिB तय� क, बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी। अनुलअनुलअनुलअनुल1 न1 न1 न1 नकककक        अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची    पद का नाम पद� क, संC या वग-करण वेतन मैD�B स म1 E तर  (1) (2) (3) (4) तकनीक, सहायक 01* (2018) *काय;भार के आधार पर पDरवत;न 4कया जा सकता ह।ै सामा� य के� Oीय सेवा, समूह ‘ग’ अराजपि&त, अननुसिच वीय वेतन मैD�B स म1 E तर-5  (S. 29200-92300)            चयन या अचयन पद सीधे भत- 4कए जाने वाले L यि�य� के िलए आयु-सीमा (5) (6) लाग ूनहN होता 18 से 27 वष; के बीच (के� Oीय सरकार �ारा जारी 4कए गए अनुदेश� या आदेश� के अनुसार सरकारी सेवक� के िलए 5 वष; तक िशिथल क, जा सकती ह।ै)  �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पणीणीणीणी:::: आयु-सीमा अवधाDरत करने के िलए िनणा;यक तारीख भारत म1 अT यUथय� से आवेदन �ाV त करने के िलए िनयत क, गई अंितम तारीख होगी, न 4क वह अंितम तारीख जो असम, मेघालय, अSणाचल �देश, िमजोरम, मिणपुर, नागाल9ड, ि&पुरा, िसिB कम, ज7 मू एवं कR मीर राX य का लYाख खZ ड और िहमाचल �देश के लाहोल और E पीित िजल ेतथा च7 बा िजले के पांगी उपखZड, अZ डमान और िनकोबार �ीप या लP�ीप के अT यUथय� के िलए िविहत क, गई ह।ै        



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % flrEcj 29] 2018@vkf'ou 7] 1940 1641 सीधे भत- 4कए जाने वाले L यि�य� के िलए अपेिPत शैिPक और अ� य अह;ताएं सीधी भत- 4कए जाने वाले L यि�य� के िलए िविहत आयु और शैिPक अह;ताएं �ो� नत L यि�य� क, दशा म1 लाग ूह�गी या नहN (7) (8) अिनवाय'अिनवाय'अिनवाय'अिनवाय': : : :  1. 4कसी मा� यता �ाV त िवR विव[ालय से E नातक िड\ी; और 2.  ]हदी का काय;साधक Qान । वांछनीयवांछनीयवांछनीयवांछनीय: : : :  क7 V यूटर का काय;साधक Qान और वड; �ोसेसर, E �ैड शी^स, पॉवर V वाइंट आ4द जैसे एV लीकेशन� के उपयोग म1 �वीणता । 
आयु : नहN शैिPक अह;ता : हां  

 
 पDरवीPा क, अविध, य4द कोई हो भत� क� प ितभत� क� प ितभत� क� प ितभत� क� प ित:::: भत- सीधे होगी या �ो� नित �ारा या �ितिनयुि�/ आमेलन �ारा तथा िविभ� न प6ितय� �ारा भरी जाने वाली Dरि�य� क, �ितशतता (9) (10) सीधी भत- और पदो� नित वाल े L यिB तय� के िलए दो वष;। �ितिनयुिB त (िजसके अंतग;त अ` पकािलक संिवदा भी ह)ै अथवा आमेलन �ारा िजसके न होने पर सीधी भत- �ारा।         �ो� नित या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा भत- क, दशा म1 वे aेिणयां िजनसे �ो� नित या �ितिनयुि� या आमेलन 4कया जाएगा (11) 1. के� O सरकार अथवा राX य सरकार� अथवा संघ राX य Pे&� अथवा मा� यता �ाV त अनुसंधान संE थान� अथवा िवR विव[ालय� अथवा साव;जिनक Pे& के उप0म� अथवा अ6;-सरकारी अथवा सांिविधक अथवा E वायM त संगठन� के वे अिधकारी जो : (क) (i) मूल काडर या िवभाग म1 E थायी आधार पर सदशृ पद� परकाय; कर रह ेह�; या       (ii) मूल काडर या िवभाग म1 E तर-4 (S. 25500-81100) या समतु` य म1 िनयिमत आधार पर िनयुिB त के पR चात् उस  aेणी म1 5 वष; क, िनयिमत सेवा क, हो, और (ख) जो कॉलम 7 म1 िनधा;Dरत शैिPक अह;ताएं रखते ह�, �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पण ण ण ण     1111.... �ितिनयुिB त क, अविध, िजसके अंतग;त के� Oीय सरकार के उसी या 4कसी अ� य संगठन या िवभाग म1 इस िनयुिB त से ठीक पहले धाDरत 4कसी अ� य काडर बाd पद पर �ितिनयुिB त क, अविध ह ैसाधारणतया 3 वष; से अिधक नहN होगी। �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पण ण ण ण     2.2.2.2. �ितिनयुिB त (िजसके अंतग;त अ` पकािलक संिवदा भी ह)ै या समामेलन �ारा िनयुिB त के िलए अिधकतम आयु- सीमा आवेदन �ाV त होने क, अंितम तारीख को ‘56 वष; से अिधक नहN’ होगी।         
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 य4द िवभागीय �ो� नित सिमित ह,ै तो उसक, संरचना भत- करने म1 4कन पDरिEथितय� म1 संघ लोक सेवा आयोग से परामश; 4कया जाएगा (12) (13) समूह समूह समूह समूह ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय �थायीकरण सिमित िवभागीय �थायीकरण सिमित िवभागीय �थायीकरण सिमित िवभागीय �थायीकरण सिमित ((((� था� था� था� थायीकरण पर िवचारयीकरण पर िवचारयीकरण पर िवचारयीकरण पर िवचार    करनेकरनेकरनेकरने    के िलएके िलएके िलएके िलए) :) :) :) :----    1. उप सिचव या िनदेशक (�शासन), गृह मं&ालय      –अe यP    2. उप सिचव या िनदेशक, राजभाषा िवभाग –सदE य    3. उप सिचव या िनदेशक, गृह मं&ालय    –सदE य     
लाग ूनहN होता । 

[फा. सं. ए-12018/01/2016-�शा.V] संजय मेहता, अवर सिचव    
MINISTRY OF HOME AFFAIRS  

New Delhi, the 25th September, 2018 

 G.S.R. 312.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Department of Official Language, Ministry of Home Affairs, Technical Assistant Recruitment Rules, 

1986, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the 

following rules regulating the method of recruitment to the post of Technical Assistant in the Department of Official 

Language, Ministry of Home Affairs, namely:— 

1. Short title and commencement.–(1) These rules may be called the Ministry of Home Affairs, Department of Official 

Language, Technical Assistant, Recruitment Rules, 2018. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of post, its classification and level in the pay 

matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these Rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment,  age-limit, qualifications and other 

matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

4. Disqualifications.—No person,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or  

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage  with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post:  

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the Personal Law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this Rule. 

5.  Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by 

order, for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 

Persons. 

6. Saving.—Nothing in these Rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the other Backward Classes, the Ex-servicemen and other special 

categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in the pay 

matrix 

(1) (2) (3) (4) 

Technical Assistant 

 

01* 

(2018) 

*subject to variation 

dependent on workload. 

General Central Service, 

Group ‘C, Non-Gazetted, 

Non-Ministerial. 

Level-5 

(`29200-92300/-). 
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Whether selection post or non-selection post Age-limit for direct recruits 

(5) (6) 

Not applicable Between 18 to 27 years 

 

(Relaxable for Government servants up to five years in accordance 

with the instructions or orders issued by the Central Government.) 

 

Note:  The crucial date for determining the age-limit shall be the 

closing date for receipt of applications from candidates in India 

(and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, 

Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti 

District and Pangi Sub-Division of Chamba District of Himachal 

Pradesh, Union territory Administration of Andaman and Nicobar 

Islands and Lakshadweep.) 

 

Educational and other qualifications required for direct recruits Whether age and educational qualifications 

prescribed for direct recruits will apply in 

the case of promotees 

(7) (8) 

Essential: 

(i) Bachelor degree from a recognised University; and 

(ii)Working knowledge of Hindi. 

Desirable: 

Working knowledge of computers and proficiency in using applications 

such as Word Processor, Spread Sheets, Power Point, etc. 

Age: No 

Educational Qualification: Yes 

 

Period of probation, if any Method of recruitment, whether by direct recruitment 

or by promotion or by deputation or absorption and 

percentage of the vacancies to be filled by various 

methods 

(9) (10) 

Two years for direct recruits and for promotees. Deputation (including short term contract) or 

absorption failing which by Direct Recruitment. 

 

In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, grades from which promotion or deputation or 

absorption to be made 

(11) 

Deputation: 

1. Officers of the Central  Government or State Governments or Union territory Administration or recognised Research 

Institutions or Universities or Public Sector Undertakings or Semi Government or Statutory or Autonomous 

organisations : 

(a) (i)  Holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or Department; or 

(ii) with five years regular service in the grade after appointment thereto on regular basis in level-4 (`25500-

81100/) or equivalent in the parent cadre or department; and 

 (b) Possessing the educational qualifications and experience prescribed for direct recruits under column (7). 

 

Note 1. The period of deputation including the period of deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other organisation or department of the Central Government shall 

ordinarily not exceed three years. 
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Note 2. The maximum age-limit for appointment by deputation (including Short Term Contract) or absorption shall be 

‘Not exceeding fifty six years’ as on the closing date of receipt of applications.  

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is the Composition Circumstances in which Union 

Public Service Commission is to be 

consulted in making recruitment 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation) consisting of.- 

1. Deputy Secretary or Director (Administration),  

Ministry of Home Affairs  – Chairman 

2. Deputy Secretary or  Director, Department of  

Official Language  – Member; and 

3. Deputy Secretary or Director, Ministry of  

Home Affairs  – Member. 

Not applicable. 

 

[F.   No.  A-12018/01/2016-Ad.V] 

SANJAY MEHTA, Under   Secy. 

     (आपदा 
बंधन 
भाग) (आपदा 
बंधन 
भाग) (आपदा 
बंधन 
भाग) (आपदा 
बंधन 
भाग)     नई 4द` ली, 26 िसत7 बर, 2018   सा. का. िन. सा. का. िन. सा. का. िन. सा. का. िन. 313313313313....————रा� �पित, संिवधान के अनु� छेद 309 के परंतुक �ारा �दM त शि�य� का �योग करते  ए और रा� �ीय अिfशमन सेवा महािव[ालय वग; 3 और वग; 4 (भत-)  िनयम, 1957 को, जहां तक उनका संबंध कलाकार-सह-नB शानवीस के पद से ह,ै उन बात� के िसवाय अिध0ांत करते  ए, िज� ह1 ऐसे अिध0मण से पहले 4कया गया ह ैया करने का लोप 4कया गया ह,ै रा� �ीय अिfशमन सेवा महािव[ालय, नागपुर म1 कलाकार-सह-नB शानवीस के पद पर भत- क, प6ित का िविनयमन करने के िलए िन7 निलिखत िनयम बनाते ह9 अथा;त्:—   1. संि�� तसंि�� तसंि�� तसंि�� त नाम और 
ारंभ नाम और 
ारंभ नाम और 
ारंभ नाम और 
ारंभ.—(1) इन िनयम� का संिPV त नाम रा� �ीय अिfशमन सेवा महािव[ालय, नागपुर, कलाकार-सह-नBशानवीस भत- िनयम, 2018 ह।ै  (2) ये राजप& म1 उनके �काशन क, तारीख को �वृ� ह�गे।  2.  पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तरररर.—पद क, संC या, उसका वग-करण, और उनसे संब6 वेतन मैD�B स म1 E तर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाब6 अनुसू ची के E तंभ (2) से E तंभ (4) म1 िविनHद� ट ह9।  3333....        भत� क� प ितभत� क� प ितभत� क� प ितभत� क� प ित, आयु, आयु, आयु, आयु----सीमासीमासीमासीमा,,,,    अह'ताएं आ)दअह'ताएं आ)दअह'ताएं आ)दअह'ताएं आ)द....————पद से संबंिधत भत- क, प6ित, आयु सीमा, अह;ताएं और उससे संबंिधत अ� य बात1 वे ह�गी, जो उB त/पूवlB त अनुसूची के E त7 भ (5) से (13) म1 िविनHद� ट ह9।  4444....    िनरह'ता.िनरह'ता.िनरह'ता.िनरह'ता.— वह L यि�.-  (क) िजसने ऐसे L यि� से िजसका पित या िजसक, पM नी जीिवत ह,ै िववाह 4कया ह;ै या िववाह क, संिवदा क, ह;ै या  (ख)  िजसने अपने पित या अपनी पM नी के जीिवत रहते  ए 4कसी L यि� से िववाह 4कया ह;ै या िववाह क, संिवदा क, ह,ै   उB त पद पर िनयुि� का पा& नहN होगा: पर� तु, य4द के� Oीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै4क ऐसा िववाह उस L यि� और िववाह के अ� य पPकार को लाग ूE वीय िविध के अधीन अनुQेय ह ैऔर ऐसा  करने के िलए अ� य आधार ह9 तो वह 4कसी L यि� को इस िनयम के �वत;न से छूट दे सकेगी।  


